
Strukturierte Projekte. Agile Methoden. Nachhaltiger Erfolg.

Projektmanagement & Methodik

sn-group.de

Planung, Steuerung und Umsetzung von IT-Projekten

IT-Projekte termingerecht, innerhalb des Budgets und 

in hoher Qualität realisieren – mit strukturierten 

Methoden, klar definierten Verantwortlichkeiten und 

einer zielgerichteten Zusammenarbeit. Ob klassisch, 

agil oder hybrid: Wir begleiten Projekte von der 

Planung bis zum erfolgreichen Abschluss.

Business Value

] Höhere Team- und Führungseffektivität durch 

klare Rollen und strukturierte Prozesse

] Mehr Produktivität durch schlanke Abläufe, stabile 

Prozesse und konsequente Priorisierung

] Schnellere Markteinführung neuer Produkte durch 

agile Arbeitsweisen

] Geringere Fehlerquoten und niedrigere Kosten 

durch transparente Kommunikation und 

kontinuierliche Verbesserung

] Höhere Mitarbeiterzufriedenheit und geringere 

Fluktuation durch eine wertschätzende Kultur und 

klare Verantwortlichkeiten

! Unklare Ziele und Anforderungen aufgrund 

fehlender Prioritäten und uneinheitlicher Erwartun-

gen

! Langsame Entscheidungsprozesse durch 

komplexe Strukturen und Hierarchien

! Fehlende Transparenz über Projektstatus, 

Fortschritt sowie Budget- und Ressourceneinsatz

! Unsicherheit im Umgang mit Methoden, Rollen 

und Verantwortlichkeiten – insbesondere im 

Rahmen agiler Transformationen

! Widerstände im Team durch Skepsis gegenüber 

neuen Arbeitsweisen und Veränderungen

! Qualitätsverluste und ineffiziente Zusammenar-

beit aufgrund mangelnder Abstimmung

Herausforderungen Ganzheitliche Lösung

! Bedarfsanalyse & Zielklärung: Gemeinsame 

Definition klarer Ziele, Anforderungen und 

Prioritäten

! Methodeneinsatz: Einführung bewährter Stan-

dards (z. B. IPMA, Scrum) sowie klassischer, agiler 

oder hybrider Vorgehensmodelle

! Change Management: Nachhaltige Weiterent-

wicklung von Organisation, Prozessen und Zusam-

menarbeit

! Coaching: Individuelle Begleitung von Führungs-

kräften und Teams mit praxisorientierten Maßnah-

men

! Operative Unterstützung: Bereitstellung erfahre-

ner Projektmanager:innen, Scrum Master und 

Product Owner



Warum S&N?

S&N Group AG - Klingender Str. 5 - 33100 Paderborn  - sn-group.de

Ansprechpartner

Maximilian Blume
Maximilian.Blume@sn-invent.de

+49 173 9002894

Unser Angebot

Strategisches Consulting Operatives Consulting

! Agile Coaching: Entwicklung eines agilen Mindsets 

sowie Förderung von Selbstorganisation und 

Kommunikation bei Führungskräften und Teams

! Organisationsdesign: Reduzierung von Bürokratie 

und Komplexität für eine agile und leistungsfähige 

Organisation

! Aufbau Projektmanagement: Einführung eines 

strukturierten Projektmanagements auf Basis 

bewährter Standards (z. B. IPMA)

! Agile Roadmap & Strategie: Entwicklung eines 

Zielbildes, Reifegradanalyse und Roadmap für eine 

erfolgreiche agile Transformation

! AI-driven Transformation: Strategische Beglei-

tung bei der Identifikation, Bewertung und 

Einführung von KI-Technologien – von der Analyse 

bis zur Pilotierung

! Interim Projektmanagement: Übernahme der 

Projektverantwortung durch erfahrene Projektma-

nager:innen mit IPMA-Kompetenzprofil

! Interim Scrum Master: Temporäre Übernahme der 

Scrum-Master-Rolle zur Stabilisierung und 

Weiterentwicklung agiler Teams

! Interim Product Owner: Übernahme der Product-

Owner-Rolle als Schnittstelle zwischen Business 

und Entwicklung mit Fokus auf Business Analyse, 

Produktdesign und agile Produktentwicklung

Über uns

Die S&N Group bündelt Expertise aus Softwareentwick-

lung und Beratung für Kunden aus Banking, Public und 

Industry und setzt Projekte jeder Größenordnung 

flexibel, effizient und aus einer Hand um. Unsere 

besondere Stärke: Innovation dort ermöglichen, wo 

Regulierung höchste Anforderungen stellt.

Innovation entsteht dort, wo Technologie, tiefes Bran-

chenwissen und der Anspruch, nachhaltige Ergebnisse 

zu schaffen, zusammenkommen. Genau das verbindet 

uns als Unternehmensgruppe. Seit mehr als 35 Jahren.
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